URBE@W

Mejorar la gestién y
las competencias de
los recursos
humanos.

REPUBLICA DOMINICANA
MINISTERIO DE LA PRESIDENCIA

Dirigir la institucion de
manera etica, eficiente y
transparente mediante
la implementacion de
sisternas de gestion de
conformidad con los
lineamientos
estrategicos definidos,
desarrollo del talento
humano y tecnolagico
de sus procesos y
servicios para
incrementar la
productividad y la
imagen fuera y dentro
de la institucion

_ Linea
_Estrategica
Monitoreo de los
Acuerdos de
Desempefic
correspondiente al
Gestion de Proceso
MIPYMES
Eje 4 OE23

Gestion de Proceso
MIPYMES MUJER

% de colaboradores
con acuerdos del
desempefio
monitoreados

Divisién de Planificacién y Desarrollo

MATRIZ DE INFORME TRIMESTRAL DE CUMPLIMIENTO AL POA 2024

TRIMESTRE OCTUBRE-DICIEMBRE 2024

Monoitorear el 100% de los acuerdos 100% de los delerdos

del desempefio elaborados de los

del desempefio de los

colaboradores de URBE y cargarlos al colaboradores de la

SISMAP

URBE monitoreados y
remitidos

1a19%

% Cumplimiento
indicadores de
compras

Cumplimiento del 15% de las compras

trimestrales a MIPYMES

10% de las compras
ejecutadas,
adjudicadas a
MIPYMES en el
trimestre trimestre
octubre-diciembre de
2024

% Cumplimiento
indicadores de
compras

Cumplimiento del 5% de las compras
trimestrales a MIPYMES MUJER

5% de las compras
ejecutadas,
adjudicadas a
MIPYMES MUJER en
el trimestre trimestre
octubre-diciembre de

2024

Alto

Division de Informe de monitoreo
At 10/2024 30/10/2024 Recursos Humanos remitido al MAP
Alto impacto ya que
las compras se o Captura indice de
Al 3§
to taali3an demansra 1/10/2024 31/12/2024 glwsnfm de ejecucion SISCOMPRAS
inclusiva omprasy,
Contrataciones
Alto impacto ya que
las compras se vy Captura indice de
Alt 3 < -
o realizan de manera 1/10/2024 3112/2024 Division de ejecucién SISCOMPRAS
inclusiva Comprasy,

Contrataciones




Dirigir la institucion

Andlisis de la
documentacién legal
correspondiente a

% Documentacion

Opiniones/ informes legales segun

6 Opiniones/informes
legales seglin

Respuestas a las
opiniones legales

4 de manera etica, leyes, reglamentos, : lici solicitud en el
: t G
eficiente y resoluciones y otros anialkzatia solicitue trimestre octubre-
transparente instrumentos diciembre de 2024
mediante la regulatorios
implementacion de
sistemas de gestion
de conformidad con X
los lineamientos Z confeccn[c}r! ds
i _e_strategicos Confeccién de Eje 4 OE23 % de contratos Confeccion de diferentes contratos, coné;aéffri:::tt; =
definidos, desarrollo | contratos a solicitud confeccionados segun requerimiento el
del talento humano y octubre-diciembre de
tecnologico de sus 2024
Procesos y servicios
para incrementar la
productividad y la L 3§_aftat§
imagen fuera - administrativas
de?ttm de |ay Creaadc'ﬁr:]it:;;?isvao;tas % actas Redaccién de actas administrativas derivadas de los
6 institucion derivados da los administrativas derivadas de los comités comité institucionales
erivacgsaa elaboradas institucionales redactadas en el
comités institucionales i
trimestre octubre-
diciembre de 2024
: Levantamiento del
Levantamiento del % terreno r B q -
7 Cartano iHertRcado Barrio las Lilas: poligono actualizado te“rarseno del barrio Las
= Gestion de la % informacién Barrio las Lilas: Inicio de trabajos de laz\'ratr;t:z:ts;nto censal
informacién levantada levantamiento informacion Zona A identificada,
Acompaiiar y formar
comunidades para su .
g insercién en un nuevo Eje 1 OE13 Padrén validado y
modelo de vivienda, Las Lilas (Zona A), Validacién y aprobado
ciudad y territorio aprobacién del Padrén
10 23 asignaciones de
- locall i
Gestién de Cantidad de icales combrciales

1

Beneficiarios

beneficiarios

Sosua: Trabajo de campo para
asignaciones de locales comerciales

Sosta: Trabajo de campo para

indemnizaciones econdmicas

9 indemnizaciones
econdmicas

Alto N/A 1/10/2024 31/12/2024 Divisién Juridica |recibidas / Documentos
Elaborados /
Documento legal
Alto Alto 1/10/2024 3112/2024 Divisién Juridica Contratos elaborados
Alto Alto 1/10/2024 | 31/12/2024 | Division Juridica | ACtas administrativas
redactadas
Divisién de Plano del Area
Alto Alto 1/10/2024 13/11/2024 Liberacion de delimitada actualizado /
Espacios y Poligono de
Traslados Intervencién
Divisién de Fotografias
Alto Alto 1/10/2024 15/10/2024 |Liberacién de empadronadores en el
Espacios y terreno
Traslados/Empadro
namiento
Division de s .
Alto Alto 1/10/20 10/11/2024 | Liberacién de Paclrén Las Lilas (Zona
/10/2024 /11/202 Espacios y A) validado y aprobado
Traslados
Alto Alto 1/10/2024 30/12/2024 | pivision de Recibo de descargo
Liberacién de
Espacios y
Traslados
Recibos de descargo/
Alto Alto 1/10/2024 30/12/2024 | pivisién de Informe de entrega de
Liberacion de cheques
Espacios y
Traslados




Acompafar y formar
comunidades para su
insercién en un nuevo
modelo de vivienda,
ciudad y territorio

Gestion de
Beneficiarios

Gestién de Relaciones
con la Comunidad

Intervencién con la
Comunidad

Eje1

OE13

Cantidad de
beneficiarios

Domingo Savio: 15 Descargos
firmados para indemnizaciones
econdémica v 13 cheques entregados

15 Descargos firmados
para indemnizaciones
econdmica y 13
cheques entregados

Las Lilas (Zona A) 125 descargos
firmados para indemnizaciones
econdmicas

125 descargos
firmados

Recibos de descargo/

% de socializaciones

Socializar los proyectos y coordinar
las acciones comunitarias con las
distintas comunidades y familias a
interactuar,

Recorridos realizados
en la comunidad en el
trimestre octubre
diciembre de 2024,

% intervenciones

Coordinar operativos de Intervencién
Comunitaria con distintas
instituciones y organizaciones, que

2 Encuentros con las
Juntas de Vecinos
Pueblo Nuevo Los
Cocos y Maria Dolores

redlizadas tengan incidencia en el territorio de |realizada en el
intervencion trimestre octubre-
diciembre de 2024
Coordinar eperativos de Intervencién
Cantidad de Comunitaria con distintas Un encuentro con los
intervenciones institucicnes y organizaciones, que |comunitarios de Las
realizadas tengan incidencia en el territorio de |Lilas
intervencion
7 recorridos
Realizar recorridos en los sectores de Zﬂ:ﬁi?::d::iaae
Cantidad de las comunidades que son impactadas 4

Recorridos realizados

per los proyectos ejecutados por
URBE.

impactan los
proyectos en el
trimeste octubre-
diciembre de 2024,

Alto Alto 1/10/2024 30/10/2024 | pivision de Informe de entrega de
Liberacién de cheques
Espacios y
Traslados

Alto Alto 1/10/2024 15/12/2024 | 5ivision de Recibos de descargo
Liberacién de
Espacios y
Traslados
Direccion de Informe de los

Alto Alto 1/10/2024 30/12/2024 |Relaciones con la  |recorridos realizados y
Comunidad soporte fotogréfico.
Direccién de

Alto Alto 6/11/2024 22/11/2024 |Relaciones con la  |Informe/ Fotografias
Comunidad
Direccion de

Alto Alto 20/11/2024 20/1/2024 |Relaciones con la  |Informe/ Fotografias
Comunidad
Direccién de

Alto Alto 6/11/2024 22/11/2024 |Relaciones con la  |Informe/ Fotografias
Comunidad
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22
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24

Acompanar y formar
comunidades para su
insercién en un nuevo
modelo de vivienda,
ciudad y territorio

Especificaciones
Técnicas

Informes periciales
Realizades

Monitoreo y

seguimiento

Medicién y
Coordinacién

Disefio de proyectos

Gestién Técnica

Ejecucidn trabajos de
paisajismo y
mantenimiento

Eje1l

OE13

Cantidad de

Determinar las especificaciones
técnicas (estudios de suelo,

1 especificacion

Departamento de
Ingenieria y Costos

Remision
especificaciones
técnicas para

especificaciones laboratorio y geotécnicos) de los  |técnica realizada en el Alto Alto 10/12/2024 13/12/2024 |Departamento de = bilizacién del
Técnicas reaizadas proyectos para los fines de los trimestre Disefio It ;;frrnfe_a. NZHCION f
procesos de contratacién de obras Arquitecténico J;BZ oficin:princpa
Alto impacto ya que Acuse de entrega Informe
Cantidad de Elaborar informes pericial (técnicoy [1informe pericial son parte de los :’l;ﬁiisz': q|:§ 25:&5 Departamento de |Pericial evaluacién técnica
informes periciales [econdmico) de los proceses de realizado en el controles internos geficientes ay;a o 19/12/2024 23/12/2024 |Ingenieria y Costos |Estudios de Suelo para los
elaborados contratacion. trimestre para las nt B margenes de la ribera del
contrataciones. i OZAma.
Realizar inspeccioén fisica en todos los Monitoreo y Alto impacto, pues | Alto impacto en las
3 proyectos, verificando el e i esto garantiza el comunidades en Oficios remitidos a
'r:i‘l’i‘z’;;':s"“ cumplimiento de lo establecido en los :fﬁg'sm‘;ﬁ‘;'r:;f:s"zad" cumplimiento | donde incidimos ya |  7/10/2024|  25/1/2025 a"p‘:".tarf‘e“g’ gte . |contratistas y
contratos, planos y especificaciones covactas efectivo de los que le agrega valor a HSRIERLYIORIO representantes .
técnicas. proy £ proyectos su calidad de vida
i Mediciones y Alto impacto, pues | Alto impacto en las
Bhovacios Coordinar las labores de medicién de |coordinacion esto garantiza el comunidades en Departamento de | Cubicaciones, ademdas
iperisatos las actividades ejecutadas en los requeridos en el cumplimiento donde incidimos ya | 15/10/2024 30/12/2024 In [::niarfa Costos |¥ 6rdenes de cambios
proyectos y sustentar mediante trimestre octubre- efectivo de los | que le agrega valor a 9 y realizadas en el periodo
soportes debidametne sellados y diciembre de 2024 proyectos su calidad de vida
firmados.
. ‘ Departamento de 5
g:':;‘::god: planos | aborar los disefios de los diferentes zm‘;;;gl'dad“ ¥ Alto Alto 1/10/2024|  10/12/2024 |Disefio zz:ﬂz::;";‘o’f“ y
proyectos a ejecutar Arquitecténico
p a ficha técni I 100x e Ay Departamento de
Ejecucidn portafolio |Preparar la ficha tecnica para la especificaciones s Remisién fichas tecnicas
de proyectos elaboracién de los perfiles de los técnica solicitadas en Alto Alto 4/10/2024 4/10/2024 Disefio para perfiles soliictados.
proyectos en cuanto al componentes |g| trimestre Arquitectdnico
de disefio arquitecténico y urbano, asi
como otras dreas que lo requirieran.
Monitorear el curso de las labores de |Eejecucion,
paisajismo en la ejecucién de todos mantenimiento,
los proyectos. monitoreo y Alto impacto, pues | Alto impacto en las
i i imiento a los esto garantiza el comunidades en s
Ejecucidn labores de " : = SRMLISH AN Het ety Division de Informe Rescate
e e Ejecucién de Arborizacién en
phisajismo | trabajos de paisajismo cumplimiento donde incidimos ya 1/10/2024 25/11/2024 Palsajismo Sriolizadisn sleitads,

Proyectos del NDS

Rescate ejemplares de arboles
endemicos tramo Il Parque Paseo del
Rio

asignados en el
trimestre otubre-
diciembre de 2024,
ejecutado

que le agrega valor a
su calidad de vida

efectivo de los
proyectos

Enero de 2025

Ana

Encargada de Planificacion y Desarrollo
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Leyenda de colores:

Cumplimiento del O a 10% de la meta en el
trimestre

Cumplimiento del 11% al 19% de la meta en el

trimestre

Cumplimiento del 20% al 25% de la meta en
el trimestre.






