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del talento humano y
tecnologico de sus
Procesos y servicios
para incrementar la
productividad y la
imagen fuera y dentro
de la institucion

% de
satisfaccion
de los Capacitar al personal de la institucion Sirpizict:::‘;osr:;ug:‘es
Plan de desarrollo de empleados de acuerdo a las nececidades 2 Divisién de Diplomas de
talento humano con el levantadas en el plan de trir:;:?r':;nl:rﬁ-q:nio Alte #lte 1442024 28/6/2024 Recursos Humanos participantes
sistema de capacitaciones institucionales, 2024 i
gestion
humana.
Mejorar la gestion y fo ST 3 X A 95% de los directivos
las competencias de CEanalcntacnoc:’er Eje 4 OE23 % de Capacitar a|d:'Jerson.|alpd|rect|vg de la capacitados ena) B
los recursos humanos. valuacion del " : institucién en el Proceso de . 4 ivision de . -
Desempeno basado en :g;::ittl:g;s Evaluacion del Desempefio Laboral mst:rer;adg:een;'glau;:lon Alto Alto /5/2024 6/6/2024 Recursos Humanos Listado de Participantes
Resultados basado en resultados. basado en resultados.
% de
Elaboracion Acuerdos colaboradore ol agiz:ggrl:: i
de Desempeno scon Elaberar acuerdes del desempeno del hees dal Alto Alte 7/6/2024 28/6/2024 Divisién de Informe resumen de
correspondiente al acuerdos del 95% de los colaboradores de URBE dasempelo Recursos Humanos | acuerdos elaborados
2024 desempefic elubar‘: g
elaborados
Dirigir la institucion
de manera etica,
eficiente y
transparente
mediante la
implementacion de
sistemas de gestion I .
7 . Comunicacion remitida
I‘::as ﬁﬁ:;::?e“ndtfs’ Fi Programacién ;:;:‘:La:slg?i Entregg do Prcgramgcidn p:ggor?a‘rg:cliaén | 4, o Di'f'CCié!‘ a! Mini§terio de. ia
eslratogicos Presupuestaria 2025 Eje 4 OE23 22025 Presupuestaria correspondiente al afio bresuipiastaria Alto N/A 8/4/2024 25/6/2024 A E:‘alit:iaetr':a y Prestdz}r:(r::‘ziv;gilgzma de
definidos, desarrollo elaborada elaborada

presupuestaria




Dirigir la institucion
de manera etica,
eficiente y
transparente
mediante la
implementacion de
sistemas de gestion
de conformidad con
los lineamientos
estrategicos
definidos, desarrollo
del talento humano y
tecnologico de sus
procesos y servicios
para incrementar la
productividad y la
imagen fuera y dentro
de la institucion

Gestion de Proceso
MIPYMES

Gestion de Proceso
MIPYMES MUJER

Andlisis de la
documentacién legal
correspondiente a
leyes, reglamentos,
resoluciones y otros
instrumentos
regulatorios

Confeccion de
contratos a solicitud

Documentacion legal
segun requerimiento

Creacidn de las actas
administrativos
derivados de los

comités institucionales

Politica y
Procedimiento para
Notarizacién

Eje 4

OE23

% 15% de las compras Alto impacto ya que
Cumplimiento| Cumplimiento del 15% de las compras ejecutadas, las compras se o Captura indice de
indicadores trimestrales a MIPYMES adjudicadas a Alts realizan de manera | V4/2024)  30/6/2024| - siende | gjecucion SISCOMPRAS
de compras MIPYMES inclusiva Contrataciones
% 5% de las compras Alto impacto ya que
Cumplimiento| Cumplimiento del 5% de las compras ejecutadas, las compras se oy Captura indice de
indicadores tnmestrales a MIPYMES MUJER adjudicadas a AT realizan de manera Yasz024 80/6/2024 Biviacn da ejecucién SISCOMPRAS
de compras MIPYMES MUJER inclusiva Compr.y
Contrataciones
100% de las
% - . Opiniones/informes Respuestas a las
Documentaci | OPiniones/ '":gﬁz::;egales se9un | agales segiin solicitud Alto N/A 1/4/2024 30/6/2024| Division Juridica opiniones legales
on analizada en el trimestre abril- recibidas
junio de 2024
% de 100% de los contratos
contratos Confeccion de diferentes contratos, solicitados en el —_— "
confeccionad segun requerimiento trimestre abril-junio Alto Alto va/z024 30/6/2024| Division Juridica Contratos elaborados
os de 2024
% de 100% de los
i i documentos legales
dorumentac, { Redaccion de documeniacionlensles|. ~ aqueiidos encel Alto N/A 1/4/2024|  30/6/2024| Divisién Juridica |Documentos elaborados
on legal segun requerimiento . biril-iuni
JAharada trimestre abril-junio
e de 2024
100% de las actas
administrativas
% actas Redaccion de actas administrativas derivadas de los s :
administrativa derivadas de los comités comité institucionales Alto Alto 1/4/2024 30/6/2024| Division Juridica Acmi:g;zg;::m“
s elaboradas institucionales redactadas en el
trimestre abnil-junio
de 2024
Politica y
% politicas | Redaccion y aprobacién de Paliticas y | procedimiento
ela':aoa-a i Procedimiento para la Contratacion |redactada y aprobada Alto Alto 1/4/2024 20/6/2024| Division Juridica Documento aprobado

de Notarios Publicos

por la Maxima
Autoridad Ejecutiva




100% de las zonas

Plano topoagréfico e

Levantamiento del % terrenc : : informe de trabajo /
12 ¢ e identificadas, en el Alto Alto 4/6/2024 10/6/2024 Y
terreno identificado | S s n s i y tiwnastie Valldadas Eigisiﬁnged ;n;:jljgta:r:se las
evantamiento de informacion para iberacién de .
topografia y medidas de las mejoras, Espacios y
Barrio Azul, San Francisco de Macoris. Traslados
3 :::ms:gg ;c:;::‘:t: Gestion de la o Levantamiento censal Divisién de Informe de trabajo/
! insercion en un nuevo informacion Ejel OE13 'T;C\:;":[a:"’d;" Levantamiento de informacién para aﬂr:ggzgzl e At e - b Iélberaclon de z:li-::'::'ri::ia;nmmlemo
rngdelo de vivienda, realizar padrén en Barrio Azul, gan ) Tf::l:::;jnssr’EmDadro )
ciudad y territorio Francisco de Macoris. namiento
Drivisién de R .
14 o ) y Padrén rectificado Alto Alto 19/6/2024 26/6/2024 | Liberacién de Padron validado y
Rectificacién del Padrén La Ciénaga y Espacios y aprobado
Los Guandules
Gestién de % 1iaskigos
Beneficiarios beneficiarios
Aprobacién y validacién del padrén  |Padrén validado y Division de Padron validado y
L del proyecto Playa Sosua. aprobado Alto Alto V/4/2024 20/6/2024 Liberacién de aprobado
Espacios y
Traslados
Kioscos entregados a Recibods d
16 los beneficiarios Alto Alto 20/6/2024 21/6/2024 |y, isian d eciboda descargo/
findles: Lilglesrlax:d:de Informe fotogréfico.
Entrega de Kioscos del Parque de Las Espacios y
Gestién de Ballenas en el sector La Ciénaga. Traslados
Beneficiarios beneficiarios
W Firma de descargo de Alto Alto 1/4/2024 28/6/2024 . . . Recibos de d
compensacion. Division de 1bos escargo
Liberacion de
Firma de descargo a dos inquilinos Espacios y
comerciales del proyecto Playa Sosua Traslados
100% de los entrega Direccion de
8 fabosresans Alto Alto 1/4/2024|  28/6/2024|Relaciones con la |Informe/Brochures/
- ‘ rimestre abril-junio c idad Fotografias
% Socializar los proyectos y coordinar | da 2024 realizados omuniaa
Gestion de Relaciones socializacione las acciones comunitarias con las
con la Comunidad ls distintas comunidades y familias a
Acompaﬁary formar interactuar, 100% de los recorrido Direceldn da
W | Somwuniaces pare o " S50 0 ggz“a‘g'r‘l’lajgr‘:g ol Alto Alto 20/6/2024|  28/6/2024|Relaciones conla  |Fotografias
modelo de vivienda, de 2024. Comunidad
ciudad y territorio
100% de las reuniones
Creacién de programas Crear programas deportivos y ﬁ:;%:t::a:::fauﬁ:}
deportivos y culturales % prograiEs culturales con los nifios, niflas y de 2024 para I; Direccién de Comunicaciones
20 en respuesta a las SriRdaE adolescentes de las comunidades clenritnda Alto Alto 1/4/2024 28/6/2024 |Relaciones con la  |remitidas/Informe/
infraestructuras intervenidas, en respuesta a las < Comunidad Fotografias
creadas por URBE infraestructuras creadas por URBE programas departives ?
P : P y culturales
completadas
100% de las reuniones
programadas para el
Gestion de Formacioén % lideres Fortalecer el liderazgo juvenil en las gé";%sztze Zbrglgu"m Direccion de
21 de Jovenes Lideres en Forrisdas comunidades intervenidas a los fines elaharaci%n de Alto Alto 1/4/2024 28/6/2024|Relaciones conla |Informe/ Fotografias
las comunidades. de fomentar el liderazgo futuro. Comunidad

programa formativo
para jovenes lideres
completado
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Acompafiar y formar

comunidades para su

insercién en un nuevo
modelo de vivienda,
ciudad y territorio

Intervencién cen la
Comunidad

Coordinacion
Interinstitucional

Evaluacion de la
calidad en las
ejecutorias

Recepcion obra
finalizada

Eje1

OE13

100% de los
encuentros con las
diferentes

Direccion de

el kb Alto Alto 1/4/2024 28/6/2024|Relaciones con la  |Informe/ Fotografias
Coordinar operativos de Intervencicn |instituciones para fas Comunidad .
Comunitaria con distintas instituciones [acciones en la
y organizaciones, que tengan Comunidad NDS
incidencia en el territorio de
% intervencion Operativo médico
intervenciocne para adultos mayores Direccidn de
s realizadas realizado en el Alto Alto 1/4/2024 28/6/2024 |Relaciones con la  |Informe/ Fotografias
trimestre abril-junio Comunidad
2024,
Coordinar operativos de Intervencion
Comunitaria con distintas instituciones Direcciodn de
y organizaciones, que tengan Alto Alto 1/4/2024 28/6/2024|Relaciones con la  |Informe/ Fotografias
incidencia en el territorio de Comunidad
intervencion
Coordinar reuniones con todas las Alto, pues de estas
:(e}t?:‘i.oﬁ:sladse Ventridades gubemamentalesr. l%gzgdgrealcai;nes coordinaciones se Direccién de Resumen Ejecutivo
eooRTREEISN |nst|tu'cmnes prlanBs organizaciones interinstitucional para Alto desprender! acciones 1/4/2024 28/6/2024 Proyectos pa_lra la AFD/Correos .
: S .|y demas entidades involucradas en los . ek que contribuyen a Readecuacion de |electrénicos/ Oficio de
interinstitucio el trimestre abril-junio A 2 ¥
s proyectos desarrcllados por la de 2024 las comunidades Barrios ¥ Entornos |entrega/Presentacién,
institucion d impactadas.
Elaboracién del plan Alto, esto garantiza Comunicacion remitida
100% de los de disefio y ejecucion una ejecucion con Direccion de al Inversién
planes y Elaborar plan de disefic y ejecucion |de proyectos nuevos calidad para el Proyectos para la  |Publica/Comunicacién
disefios de proyectos y existentes en el Altg beneficio de las V4/2024 28/6/2024 Readecuacién de |No Objecién MEPyD/
elaborados. trimestre abril-junio comunidades Barrios y Entornos  |Planificacion y Disefio
2024, impactadas. de Proyectos
Recepcidn de las obras ejecutadas de ob . Gl IAItP' asllo. a\gdenbma Direccién de
% obras la “Estacion de Minibuses, Jarabacoa” 100’; Sjecilta a: | Alt a EIECL‘;:‘)" fe b ;as V/4/2024 28/6/2024 Proyectos para la  |Acta de recepcion
finalizadas y la entrega formal de las mismas a la yentiegada sl = RAM.G RO Lo Readecuacién de |provisoria de cbras

Autoridad Municipal.

Autoridad Municipal

las comunidades
impactadas.

Barrios y Entornos
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Especificaciones
Técnicas

Acompafiar y formar
comunidades para su
insercién en un nuevo
modelo de vivienda,
ciudad y territorio

Informes periciales
Realizados

Monitoreo y
seguimiento

Medicion y
Coordinacién

Eie1l

OE13

Determinar las especificaciones

100% de las

Departamento de

Acuse solicitud estudio

% ejecucién téenicas (estudios de suelo, Shesifestionias Ingenieria y Costos |de suelo y estudio de
portafolio de laboratorio y geotécnicos) de los té:nica it Alto Alto 5/5/2024 5/6/2024 Departamento de  |laboratorio/ Correo
proyectos proyectos para los fl_qes de los el tiirastra sten_o . electrémlco Estudios
procesos de contratacion de obras Arquitectonico Geotécnicos.
i t Acuse de entrega Informe
£ o0 impacto ya que Pericial evaluacién técnica
Eiibimes Elaborar informes pericial (técnico y m??:i;islossoll;::fi?;?:ss son parte de los :rlt::iii: q:: 25;:;5 Departamento de |y econdmica Estudios de
economico) de los procesos de pe : : controles internos | 921" proy 15/6/2024 30/6/2024|Ingenieria y Costos |laberatorio 'y estudios|
elaborados contiataeian en el trimestre abril- pard a5 eficientes para su geotécnicos para
’ junio de 2024. ConEratACTONGE: entorno determinar caracteristicas
estructurales.
% 5::3::{;:'53:‘5:212:3 ontoseries 100% del monitoreo y Aé?m";g:;g'z:u;s A:::r:"r::izcat:e:';:s Departamento de fxx&ﬁ:iﬁggﬁ: e
inspecciones |cumplimiento de lo establecido en los 2 : cumplimiento donde incidimos ya | 26/4/2024 29/6/2024 A 4 2
realizadas contratos, planos y especificaciones seguimiento realizado efectivo de los que le agrega valor a Ingenieria y Costos m:::f;:;;;%r:;slea;eas
técnicas. proyectos su calidad de vida y
§ . :SS:?C?:HIZSS Alto impacto, pues | Alto impacto en las
Coordinar las labores de medicion de di i esto garantiza el comunidades en d Cubicaciones, ademdas
ip;c:g;;t{;:oss las actividades ejecutadas en los f;’oae;?:;o:n o cumplimiento donde incidimos ya 1/4/2024 30/6/2024 E‘EZ%:EE"::Z“ZS y 6rdenes de cambios
L proyectos y sustentar mediante tri‘r‘nestre bril-iunio efectivo de los | que le agrega valor a 9 y realizadas en el periodo
soportes debidametne sellados y de 202 J proyectos su calidad de vida
firmados. le 2024
Entregado informe Departamento de £ =
. e o Alto Alto 3/4/2024 4/6/2024 |Disefio skl
Anteproyecto Revalorizacion Centro | a1cance en Santiago. Arquitectdnico patay
histérico ciudad de Santiago.
. i Departamento de |Modelado, renderizado
Desarrollo y realizacién modelado,  |gntregado y validado Alto Alto 15/4/2024 10/5/2024 | Disefio y video elaboarado y
renderizado y video recorrida, i i 85
Arquitectonico remitido
Anteproyecto Parque 30 de mayo.
o Remisién propuesta
100% del disefio Departamento de A
) entregado para Alto Alto 15/4/2024 1/5/2024|Disefio diseafo bishia, proyacta
Propuesta de disefio bahia, proyecto . 3 estacion de autobuses
lriden costeo. Arquitectonico
estacion jarabacca Jarabacoa
100% del disefio Departamento de  |Remision prropuesta
entregado para Alto Alto 3/5/2024 18/6/2024|Disefio ) disefio Kioskos Playa
Disefio de kioscos proyecto Sosua costeo. Arquitecténico Sosua
s Departamento de |Remisién propuesta
Bropuesta di tisefio Parqus Flunial Lﬁf?g;aﬂg‘”"" Alto Alto 17/5/2024  22/5/2024|Disefio disefio Parque Fluvial EI
del Jaya en San Francisco de Macoris. ) Arquitecténico Jaya
5 Departamento de  |Remisién propuesta
l?‘?:gd:c;:lseﬂo Alto Alto 14/4/2024 17/4/2024 | Disefio disefio Parque Santo
Propuesta de disefio Parque Santo Domingo . Arquitectonico Domingo
. Departamento de  |Remision Planos disefio
100% del disefio v \ A
Propuesta de disefio plantas arquitecténica entregado . Alte Alte noferan2a T8 /2024 .Elrsqetﬁfacténico g;ﬂ?csn?éguﬂ;egg::;aa
Politecnico la cienaga. 5
R Departamento de  |Remision Planos
Actualizacién planos disefio arquitecténico 100% del disefio Alto Alto 15/5/2024 15/5/2024 | Disefio arquitectdnico acceso

acceso norte.

entregado

Arquitectonico

norte
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Gestién Técnica
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43

Gestion del
Acompafiar y formar |Cumplimiento
comunidades para su
insercién en un nuevo
modelo de vivienda,
ciudad y territorio

Monitoreo y
Seguimiento

Ejecucion trabajos de
{ paisajismo y
mantenimiento

Ejel

OE13

% ejecuciéon
portafolio de
proyactos

Preparar la ficha técnica para la

100% de las
especificaciones

Departamento de

Remision fichas tecnicas

elaboracion de los perfiles de los técnica solicitadas en At Alto 1/4/2024 28/6/2024 E\}lse:!?e il para perfiles soliictados.
proyectos en cuanto al componentes |e| trimestre AERERGEaly
de disefio arquitectdnico y urbano, asi
como otras dreas que lo requirieran.
Inspeccién minuciosa
realizada a cada una
de las estructuras que Alto impacto, pues | Altoimpacto en las Informe de Ejecucion
conforman la obra, esto garantiza el comunidades en Departamento de  |[INCONROD: C/ Ricardo
sefialando detalles a cumplimiento donde incidimos ya 1/4/2024 28/6/2024|Disefio Carty, informe de
mejorar, cuales efectivo de los que le agrega valor a Arquitecténico seguimiento check list,
- actividades estan proyectos su calidad de vida via correo pdf
Asegurar el cumplimiento de los inconclusas y las
disefios pautados mediante actividades faltantes.
seguimiento y evaluacion con los
ingenieros y contratistas.
100% del seguimiento Alto impacto, pues | Alto impacto en las
a proyectos esto garantiza el comunidades en Departamento de  |Informe de seguimiento
realizados, cumplimiento donde incidimos ya 2/5/2024 26/6/2024 |Disefio remitido de los
Seguimiento a proyectos finalizados y :qrres::ondlenles al efectivo c:e los que le Ie_gn;g: va[lgr a Arquitecténico proyectos finalizados.
entregados (Jarabacoa, Kioskos Plaza nmestre. proyectos Stcalos eviea
Las Ballenas NDS)
it ! delas lab d 100%de la ejecucion,
onitorear el curso de las labores de | mantenimiento, . i
paisajismo en la ejecucion de todos | monitoreo y Nt‘: mpach:_, I:"-'eels A::ton:mr':'?i?g en las
los proyectos. e esto garantiza omunidades en s
PEOY seguimiento alos cumplimiento donde incidimos ya 1/4/2024 28/6/2024 Division de Informes mensuales de

Revision y Fiscalizacion de Ejecucion
de Arborizacion en Proyectos del NDS

Levantamiento Proyecto 30 de Mayo

Trabajos de paisajismo en Estacién de
Minibuses en Jarabacoa.

trabajos de paisajismo
asignados en el
trimestre abril-junio
de 2024, ejecutado

efectivo de los

proyectos

que le agrega valor a
su calidad de vida

Paisajismo

ejecucion,

Julio de 2024

"Elaborado por:
Ana Esther Sanchez Morel
Analista de Planificacién y Desarrollo

\' Revisado por:
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Revision
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Aprobadd por:
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Director Ej

lez Cuadra
utivo

Leyenda de colores:

Cumplimiento del 0 a 10% de la meta en el

Cumplimiento del 11% al 19% de la meta en el

trimestre

Cumplimiento del 20% al 25% de la meta en

- ‘“ mGSt e

el trimestre.




